Wir suchen Organisationstalente und kreative Kdpfe fur unser
wissenschaftliches PR- und Eventmanagement!

Unser Team ist am Institut fir Biochemie Il des Fachbereichs Medizin der Goethe-Universitat angesiedelt. Gemeinsam
sind wir verantwortlich fir die Koordination mehrerer groRangelegter biomedizinischer Forschungsverbiinde: fur den
DFG-geforderten Sonderforschungsbereich SFB 1177, das HMWK-geférderte Clusterprojekt ENABLE und den BMBF-
geforderten Zukunftscluster PROXIDRUGS.

Als PR und Eventmanager:in sind Sie verantwortlich fiir Wissenschaftskommunikation, Offentlichkeitsarbeit und die
Organisation von Veranstaltungen, Seminaren und Konferenzen. Sie arbeiten eng mit den Koordinatorinnen der einzel-
nen Projekte zusammen und konzipieren Websites, bespielen Social Media-Kanéle, schreiben Pressemeldungen und
beteiligen sich am Scientific Writing und der lllustration fir Berichte, Verdffentlichungen und neue Forschungsantrage.
Sie bringen Ideen fur neue Formate ein und setzen diese gemeinsam mit dem Team um.

Die Position ist eingebettet in das Wissenschaftsmanagement-Team und das exzellente wissenschaftliche Umfeld des
Instituts fiir Biochemie Il. Die Eingruppierung richtet sich nach den Voraussetzungen des fiir die Goethe-Universitat
Frankfurt geltenden Tarifvertrages, initial ist die Stelle auf zwei Jahre befristet mit der Moglichkeit der Verlangerung.

Ihr Profil:

e Einschlagiger Studienabschluss

e Erfahrungen in den Bereichen Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Wissenschaftskommunikation und/oder Ver-
anstaltungsmanagement
Erfahrungen mit Bild- und Videobearbeitung sowie im Erstellen von multimedialen Inhalten fur Social-Media

o Exzellente organisatorische Fahigkeiten, Eigeninitiative und ein selbstandiger Arbeitsstil

e Sehr gute Ausdrucksfahigkeit in Deutsch und Englisch

o Teamféahigkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

e Spal an der Vermittlung von biomedizinischen Forschungsinhalten an verschiedene Zielgruppen
Wir bieten

e eine verantwortungsvolle Tatigkeit im Bereich des PR- und Eventmanagements
einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem internationalen Team
Fortbildungsmaglichkeiten

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

eine tarifgerechte Vergitung nach TV-G-U

die Nutzung der Freifahrtberechtigung im Land Hessen (LandesTicket Hessen)
gute und schnelle Verkehrsanbindung

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, richten Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Referenz SciMal151122
mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, Referenzadressen) elektronisch, in
einem PDF-Dokument zusammengefasst an Dr. Kerstin Koch (ibc2@uni-frankfurt.de). Fahrt- und Bewerbungskosten
kénnen nicht erstattet werden.

Nahere Informationen und weitere Stellenanzeigen unter www.biochem2.de.

Die Universitét tritt fur die Gleichberechtigung von Frauen und Mannern ein und fordert deshalb nachdriicklich Frauen
zur Bewerbung auf. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig bertcksichtigt. Der Goe-
the-Universitat wurde im Sommer 2005 das Grundzertifikat zum Audit Familiengerechte Hochschule verliehen. Auf die
familienfreundliche Gestaltung universitarer Arbeitszusammenhéange wird Wert gelegt. Der berufliche Wiedereinstieg
nach der Elternzeit wird geférdert. Stellen sind grundsétzlich teilbar, sofern die Aufgaben dem nicht entgegenstehen.



